
 

 

 

 

Roma, 29 aprile 2023 

Prot. 143/ARM/SG 

         

 

Carissimi, 

 come annunceremo anche in occasione del 1° maggio, vi comunico che la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri, con decreto N. 0012570 – P- 27/04/23, ha definito la nuova composizione 

del Consiglio Nazionale dell’economia e del Lavoro (C.N.E.L.) valida per il quinquennio 2023/2028. 

 L’attribuzione dei seggi nel Parlamentino del Lavoro avviene a seguito di una complessa ed 

articolata valutazione degli elementi necessari a desumere il grado di rappresentatività delle 

organizzazioni sindacali dei lavoratori e dei datori di lavoro del pubblico e del privato, certificando 

istituzionalmente la rappresentatività di ciascuna organizzazione sindacale. 

 Pertanto, all’esito delle rigide ed oggettive valutazioni, si può legittimamente affermare che 

la nuova configurazione del CNEL riconosce alla CONFSAL lo stesso grado di 

rappresentatività della UIL con eguale numero di seggi, due per entrambe, attestando 

con ciò ufficialmente che la CONFSAL è la terza confederazione sindacale italiana, ex-equo 

con la terza confederazione confederale, e confermandone la prima posizione fra le 

Confederazioni sindacali autonome dei lavoratori. 

 Dobbiamo quindi essere orgogliosi che l’impegno costante di noi tutti nella e per la nostra 

Confederazione abbia avuto anche il più alto riconoscimento ufficiale. 

 Riconoscimento di cui renderemo edotti tutti i nostri interlocutori a livello nazionale e 

territoriale, notificandolo in particolare i Presidenti di Regione affinché la CONFSAL sia regolarmente 

presente a tutti i tavoli regionali, generali e settoriali. 

Buon lavoro a tutti. 
 

Di seguito si riportano i posti assegnati alle OO.SS: 

- CGIL: 6; 

- CISL: 5; 

- UIL: 2; 

- CONFSAL:2; 

- UGL:1; 

- CISAL:1; 

- CONFINTESA: 1; 

- USB: 1. 

 

 

 


